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(PROVINCIA DI COSENZA)

Tel. 0984/961001 — 961481 fax 961178
Settore Amministrativo — Tributi - Patrimonio
Allegato A

Determina n.  del

@
PROT. /2023

AVVISO PUBBLICO

PER TTTOLI PER LA SELEZIONE DI TRE COMPONENTI DELL’ORGANISMO INDIPENDENTE
DI VALUTAZIONE (O.1LV)) DI CULI UNO AVENTE LA FUNZIONE DI PRESIDENTE

IL. RESPONSABILE DEL SETTORE AMMINISTRATIVO

oA
RENDE NOTO

CHE:

- Con delibera di Giunta Comunale n. 82 dell’8.06.2010, esecutiva ai sensi di legge, ¢ stato approvato il
Regolamento  che disciplina Porganizzazione amministrativa del Comune, le modalitd per la sua gestione
operativa, 'assetto e la consistenza delle strutture organizzative;

- Con delibera di Giunta Comunale n. 157 del 30.12.2010 ¢ stato istituito il disciplinare per il funzionamento
dell’OIV;

- Con delibera di Giunta Comunale n. 37 del 06.02.2014 ¢ stato modificato il Regolamento per I'istituzione e i
funzionamento dell’O.1.V. approvato con delibera di Giunta Comunale n. 157/2010 citata;

CONSIDERATO che tutti gli Enti e le amministrazioni di cui allarticolo 1, comma 2, D . Lgs n. 165/2001,
sono tenuti a nominare entro la scadenza del mandato prevista dell’atto di nomina o, in mancanza, entro la
scadenza del triennio dalla presa di possesso 1 componenti dell’ O.LV., ptevio accertamento dei requisiti;

CHE lorgano competente a nominare 'O.LV. ¢ il Sindaco nel rispetto dell’'organizzazione dei setvizi e della
struttura dell’Ente;

CHE questa Amministrazione intende procedere alla nomina dell’Organismo Indipendente di Valutazione
composto ~da 3 MEMBRI ESTERNI esperti in tecniche di gestione e valutazione del personale, della
pianificazione e controllo di gestione, della misurazione e valutazione della petformance con particolare
riferimento alla pubblica amministrazione, d cui uno con funzioni di Presidente.

L’Organismo Indipendente di Valutazione & nominato dal Sindaco con atto motivato ¢ previo accertamento det
requisiti, delle competenze e delle capacita specifiche richieste, desumibili dal curriculum vitae presentato ed
eventualménte sé necessario accettate mediante colloquio.

Con ptovvedimento motivato, il Sindaco puo tevocare L’Organismo Indipendente di Valutazione nel czso &
sopraggiunta incompatibilita o pet comportamenti ritenuti lesivi per 'immagine del’Ente o in contrasto coz =
ruolo assegnato.

Considerato che I'O.LV., del Comune di Rogliano € scaduto nel mese di Maggio 2022 pertanto  wrene ImISTE

ai sensi del D.M. 2.12.2016, una procedura-comparativa per titoli, finalizzata allindividuazione ce’O.I%V.. =



composizione collegiale, con numero tre componenti, di cui uno tivestird la funzione di Presidente. I tequisiti
tichiesti nel presente avviso devono essere posseduti alla data di scadenza del termine pet la presentazione delle
ddnande. La scelta dei componenti dell’O.1V. sara tale da favorite il rispetto dell’equilibrio di genere, eventuali
" détoghe al suddetto principio saranno adeguatamente motivate. s

Tl presente Bando di Selezione costituisce “lex specialis” della Selezione, pertanto la partecipazione
- « o . o « . . . [ T
allo stesso comporta implicitamente I'accettazione, senza tiserva alcuna, di tutte le disposizioni ivi contenute.

Per la partecipazione alla selezione sono richiesti :

' Art. 1
Réquisito di isctizione nel’Elenco Nazionale

Alla presente selezione possono partecipate esclusivamente coloro che, alla data di scadenza del termine per la
pyqsentazione delle domande, risultinp essere isctitti, da non meno di sei mesi, nell’Elenco Nazionale dei
Componenti degli Organismi Indipendenti di Valutazione della Performance, istituito presso il Dipartimento
della Funzione Pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri. Non & consentita la partecipazione alla
selezione per i dipendenti del Comune di Rogliano, fino a tre anni prima della pubblicazione dell’avviso. Per
Pincarico sia di Presidente del’O.LV. che di Componente dell’O.LV. ¢ necessatia Iiscrizione in una delle tre
fasce professionali previste dal citato D.M. 2.12.2016 att. 7 . I candidati dovranno espressamente dichiarare
Piscrizione al summenzionato Elenco. B’ fatto integralmente salvo il rispetto delle ulteriori previsioni di cui al
D.M. 02.12.2016 e alla delibera CIVIT n.12/2013 ed in particolare, delle previsioni in tema di divieto di nomina,

conflitto di interesse, cause ostative e limiti di appattenenza a pit O.LV.

AN Art. 2
i Requisiti di partecipazione.

I candidati devono essere in possesso dei seguenti requisiti:

(1

a) generali e linguistici:

1. coghomme, nome e data di nascita;

2. cittadinanza — possono essete nominati cittadini italiani e cittadini di uno degli Stati membri del’Unione
Europea; in tale ultimo caso occorre dichiarare la buona conoscenza della lingua italiana;

3. godimento dei diritti civili e politici;

4. non aver riportato condanne penali e non essere destinatatio di provvedimenti giudiziari iscritti nel casellario
;Or{udiziale. Le cause di esclusione di cui al presente numero operano anche nel caso in cui la sentenza definitiva
disponga I'applicazione della pena su richiesta delle parti, ai sensi dell’art.444 c.p.p.;

b) di competenza ed esperienza:

1. possesso«del diploma di laurea (vecchio ordinamento) o laurea specialistica o laurea magistrale. E” valutabile il
possesso di titoli riconosciuti equivalenti rilasciati in altri Paesi dell'Unione Eutropea. Nella domanda dovranno
essere indicati gli esttemi del provvedimento con il quale € stata dichiarata equipollenza;

2. possesso di comprovata espetienza professionale di almeno 5 (cinque) anni, maturata presso pubbliche
amministrazioni o aziende private, nella misurazione e valutazione della performance organizzative e individuale,
nella pianificazione, nel controllo di gestione, nella programmazione finanziaria e di bilancio e nel risk
tnanagement;



c) diintegrita:

1. non essete stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei reati previsti dal libro
secondo titolo II, capo I del Codice Penale;

2. non aver riportato condanna nei giudizi di responsabilita contabile ed amministrativa per danno erariale;

3. non essere stati motivatamente timossi dallincatico di componente dell’O.IV. prima della-scadenza del
mandato; =

4. non essere stati destinatari, quali dipendenti pubblici, di una sanzione disciplinare superiore alla censura.

Art. 3
Divieto di nomina

Non possono essere nominati coloro che:

a) abbiano superato la soglia dell’eta della pensione di vecchiaia;

b) rivestono incarichi pubblici elettivi o ‘cariche in pattiti politici o in orgaruzzazmm sindacali ovvero che abbiano
tappotti continuativi di collaborazione o di consulenza con le predette orgamzzazwm ovvero che abbiano
rivestito simili incarichi o cariche o che abbiano avuto simili rapporti nei tre anni precedenti la data di scadenza
del presente avviso;

c) siano associazioni, societa ed in generale soggetti diversi dalle persone fisiche;

d) siano dipendenti del Comune di Rogliano;

e) abbiano svolto incarichi di inditizzo politico o ricoperto catiche elettive presso il Comune di Rogliano nel
triennio precedente la data di scadenza del presente avviso;

f) siano responsabili della prevenzione della corruzione presso il Comune di Rogliano;

g) si trovino, nei confronti del Comune di Rogliano, in una situazione di conflitto, anche potenzialmente, di
interessi propri, del coniuge, di conviventi, di parenti, di affini entro il secondo grado;

h) siano magistrati o avvocati dello Stato che svolgano le funzioni nello stesso ambito territoriale regionale o
distrettuale in cui opera il Comune di Rogliano;

i) abbiano svolto non episodicamente attivita professionale in favore o contro il Comune di Rogliano;

j) abbiano un rapporto di coniugio, di convivenza, di parentela o di affinita entro il secondo grado con 1
Responsabili di settorein setvizio Comune di Rogliano;

k) siano componenti del collegio sindacale del Comune di Rogliano;

1) siano stati rimossi dalP’incarico dell’OIV prima della scadenza del mandato.

Art. 4
Durata dell’incarico e compenso.

L’incarico avra la durata di tre anni, decorrenti dalla data indicata nel provvedimento di nomina, salvo revoca
motivata o cessazione per altra causa.

L’incatico cessera immediatamente al venir meno dei requisiti di cui all’art.2 del D.M. 2.12.2016, ovvero in caso
di decadenza, cancellazione, mancato rinnovo delliscrizione dall’Elenco Nazionale. La scadenza degli organi di
vertice del’Ente non comporta la decadenza dall’incarico dei componenti I'O.1.V. L’incarico non ¢ prorogabile
ma tinnovabile una sola volta, previa procedura comparativa. Ove si proceda alla sostituzione di un singolo
componente,.la durata del suo incatico € limitata alla durata residua dell’incarico triennale dell’intero Organismo.
L’incarico non determina Vinstaurazione di alcun rapporto di lavoro subordinato. Il compenso annuo spettante a ai
Componenti del’O.1.V. & pari a quello cortisposto ai componenti delPO.1.V. uscenti.

Il provvedimento di nomina, i curricula dei componenti ’OIV ed compensi attribuiti saranno pubblicati sul sito
istituzionale.



Art. 5
Termini e modalita di presentazione

) @
Le domande di partecipazione, devono essere ptesentate entto e non oltre giorno alle
ore.

a pena di esclusione. Qualora il giorno di scadenza sia festivo, il termine si intende prorogato al primo giorno
successivo non festivo. =

Le modalita di presentazione delle domande sono le seguenti:

® a mezzo posta raccomandata A.R., in un plico chiuso recante la dicituta “Domanda di partecipazione
all’ayviso pubblico per la nomina dei componenti O.1.V. «
Le domande si considerano presentate in tempo utile se spedite, a mezzo raccomandata A.R.
3 La data di spedizione € comprovata dal timbro dell’Ufficio Postale accettante. In questo caso si
considerano comunque pervenute fuoti termine, qualsiasi ne sia la causa, le domande presentate al
servizio postale in tempo utile e recapitate all’'Ufficio protocollo Comune di Rogliano oltre i cinque
giorni dal tetmine di scadenza.

¢ per via telematica a mezzo di casella di posta elettronica personale certificata (PEC); la trasmissione della
domanda e dei relativi allegati, deve essete inditizzata al seguente indirizzo PEC
protocollo.rogliano@asmepec.it

Le domande con i telativi allegati, unitamente a fotocopia del documento d’identita del candidato, devono essere
inyiate esclusivamente in fotmato pdf.

srcaso di trasmissione a mezzo PEC personale della domanda di pattecipazione, si riterra eletto domicilio per le
future comunicazioni tra il comune di Rogliano e Pintetessato al presente avviso. Non é ammessa la trasmissione
dicistanze mediante posta elettronica non cettificata o non conforme a quanto previsto dalla normativa vigente.
La trasmissione della domanda a mezzo PEC, unitamente alla documentazione allegata, deve avvenire con un
unico invio.

La validita della trasmissione e ricezione del messaggio PEC & certificata, rispettivamente, dalla ricevuta di
accettazione e dalla ricevuta di consegna. Per motivi di carattete tecnico e organizzativo, nell’oggetto della PEC,
deve essere indicata la seguente dicitura: “Domanda di pattecipazione allavviso pubblico per la nomina dei
componenti O.I.V del Comune di Rogliano” e non si assume alcuna responsabilita nel caso in cui la domanda
e/o i documenti trasmessi in formato digitale tramite PEC non dovessero risultare leggibili.

Non satanno ritenute valide le domande di partecipazione presentate con modalitd diverse da quelle sopra
indicate. L’Amministrazione declina ogni responsabilita pet disposizioni di comunicazioni dipendenti da:

- fnesatta indicazione del recapito da parte del candidato, o da mancata oppure tardiva comunicazione del
fgipbiamento del recapito indicato nella domanda;

rleventuali disguidi postali non imputabili a colpa dell’Amministrazione;

- eventuali disguidi tecnici/informatici (invio tramite PEC) non imputabili a colpa del’Amministrazione, che si
dovessero verificare da patte del setvet.

-

Art. 6
Modalita di formulazione della domanda d’ammissione.
Documentazione richiesta: forme e modalita di presentazione

La domanda di partecipazione, debitamente datata e sottoscritta, deve essere redatta utilizzando i fac-simile
allegato “B> al presente avviso.

Alla domanda dovranno essere allegati, a pena di esclusione, i seguenti documenti:

a) cutriculum vitae in formato europeo. Il cutriculum deve essere autocettificato, ai sensi degli atticoli 46 e 47
del DPR 445/2000, datato e sottoscritto;




b) una relazione illustrativa concernente le espetienze e le competenze pil significative in relazione al
tuolo da svolgere. Nella stessa relazione sono illustrate le attivita eventualmente svolte in precedenza in qualita
di componente di OIV ¢/o di Nucleo di Valutazione;

c) fotocopia del documento d’identita in corso di validita;

d) ogni altro titolo ritenuto idoneo a dimostrare la capacita professionale e Pesperienza acquisita.

Tutti i documenti allegati alla domanda devono essere numetati progressivamente; tali dovranno corrispondete
esattamente a quelli riportati nel citato elenco. N
I titoli redatti in lingua straniera devono essere corredati da una traduzione in lingua italiana certificata, conforme
al testo straniero, redatta dalla competente rappresentanza diplomatica o consolare, ovvero da un traduttore
ufficiale.

Non sarann®prese in considerazione: ;
- le domande e/o i cutricula vitae e/o le relazioni illustrative prive di sottoscrizione; le domande e/o i curriculd
vitae e/o le relazioni illustrative non autocettificate ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 445 /2000; L
- le domande prive degli allegati innanzi indicati;

- le domande presentate oltre il termine sopra indicato;

- le domande presentate in data antetiore alla pubblicazione del presente;

- le domande presentate in difformita dal presente avviso e dal fac simile di domanda ad esso allegato.

La presentazione della domanda implica il consenso del candidato al trattamento dei propri dati personali,
compresi i dati sensibili nel rispetto di quanto disposto dal D.Lgs. n.196/2003 s.m.i,, per lo svolgimento di tutte
le fasi della presente procedura.

Art.7
Modalita di Valutazione dei requisiti

Verranno valutati i requisiti dei candidati attraverso 'esame di cutricula e delle relaziont di accompagnamento.
integrato da un colloquio qualora si ritenesse utile ai fini del conferimento dell’incatico.

Il Responsabile del Settore Amministrativo stabilisce sulla base di una valutazione complessiva del curriculum.
della documentazione acquisita e se necessatio di un colloquio, 'elenco di candidati idonei al conferimento di
componente dell’ Otrganismo Indipendente di Valutazione.

L’esito della procedura sarda pubblicato sull’albo Pretorio ON Line e sul Portale della Petrformance di questo
Comune.

Successivamente la documentazione sara trasmessa alla Presidenza del Consiglio dei Ministri Dipartimento della
Funzione Pubblica Ufficio per la  Valutazione della Performance per acquisire il parere sulla nomina dei
componenti O.LV.

i

Art. 8
Conferimento dell’incarico

1incatico verra conferito dal Sindaco del Comune di Rogliano con proptio Decreto di nomina. La decorrenza
dell’incatico sara stabilita nel provvedimento di nomina. ER
Con Paccettazione dell'incarico si intendono implicitamente accettate senza riserve tutte le norme che regolano lo
stato giuridico ed il trattamento economico dei componenti dell’O.1.V. del Comune di Rogliano.

Di precisare che dopo la costituzione del’O.LV. dovra procedete alla valutazione dei responsabili di settore per
gli anni dal 2022 a seguire e comunque fino al periodo di incarico;



Art. 9
. Norme di salvaguardia

Il comune di Rogliano si risetva la facolta di prorogare o tiaprire i termini di scadenza pet la presentazione delle
domande di ammissione al presente avviso, di modificatlo, di sospendetlo o revocatlo, qualora a suo giudizio, ne
vilevasse la necessith o opportunith per tagioni di pubblico intetesse.

B

Art. 10

i Privacy e trattamento dati personali

0 *
a,.

Visto il “Codice in materia di protezione dei dati petsonali” approvato con D. Lgs.vo n. 196/2003 e successive
modificazioni ed integrazioni si inserisce di seguito informativa di cui all’articolo 13:

L Tutti i dati vichiesti ¢ che sono - 0 saranno successivamente comunicati dai partecipanti sono necessari per ladempimento della
presente procedura. 11 trattamento dei dati suddetti ¢ obbligatorio al fine del corretto svolgimento delle procedure selettive. 1/ mancato
conferimento dei dati obbligator: richiesti comportg Fesclusione dalla presente procedura ef o dai benefici ad essa relativi.

2. 11 trattamento dei suddetti dati personali potrd essere effettuato con o senza [ansilio di megzi elettronics, 0 comungie
ntomatizsaliy e comprenderd, tutte lo operazioni od il complesso di operasions, previste da detto D.Lgs., nonché la comunicazione ¢
la diffusione di quanto indicato daila presente nola informativa.

3. A seguito del trattamento dei suddetti dati personali, nel caso di convenzione, Je Amministrazioni convensionate possono venire a
conoseenza d'informazioni velative alla persona che la legge definisce “sensibili”, in quanto idonei a rilevare lo stato di salute, ecc

4. Ai sensi dell'art. 7 del D.Lgs. 196/2003 ¢ successive modificaziont ¢d integrazioni vengono di Ssegnito elencati i divitt
Helkinteressato al trattamento:

4. ottenere laccesso alla presente banca dati ¢ la comunicazione in forma intelligibile dei dati raceolts;

1. attenere la canvellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati ove oli stessi fossero trattati illegittimamente,
aonché di ottenere laggiornamento, la retfificaziont, LVintegrazione ¢ ¢id sia nei nostri confronti che, a nostra cura, nei confronti det
forzi @ cui i dati fossero stati da noi COmHnIcally

. di opporsi, in tutto 0 in parte, per motivi legittini, al trattamento dei dats, ancorché pertinenti allo scopo della raccolta;

d. di opporsi all’invio di materiale pubblicitario o commerciale.

Si specifica che Punico titolate del trattamento dei dati ad ogni effetto di legge, sia per la fase relativa allo
svolgimento della proceduta selettiva che per le fasi successive, ¢ il Comune di Rogliano .
1l presente Bando verra pubblicato al’Albo Pretorio e sul sito Internet del Comune di Rogliano .

Per quanto non specificatamente disciplinato nel presente avviso si applicano le disposizioni normative vigenti.
Rogliano Ii

Responsabile Settore Amm./Contabile
(Giuseppe Vigliaturo)



